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MAPEAMENTO DE RISCO LABORAL E FISCAL

* Andlise da aplicacéo e cumprimento das Nrs;
* Andlise de documentos j@ emitidos pela empresa e que possam ou
estejam sendo questionados, com indicagéo do procedimento corretivo ou

dos riscos;

* Andlise da elaboracéo da Folha de Pagamento e dos empregados que
recebem beneficio previdencidrio;

* Apoio a elaboragéo de contratos de PLR e Stock Options;
* Capacitagdo de Gestores e Colaboradores;

* Revisdo de Contrato com Terceirizados, autdnomos e Cooperados.

PLANEJAMENTO

* Desenvolvimento de planos de protecdo a saude e seguranca do
trabalhador, com destaque aos Programas de Prevencéo de Riscos
Ambientais (PPRA) e de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO).

* Assessoria Previdencidria, auxiliando a empresa em todas as questdes
decorrentes das acbes gerenciais de reclamatérias trabalhistas ou de
processos de natureza tributdria/previdencidria.



CAPACITACAO

* Treinamento dos empregados sobre o cumprimento das Normas de
Seguranca e Saude no Trabalho; Treinamento do RH para cobranca do
cumprimento das referidas normas pelos empregados.

CONSULTIVO E CONTENCIOSO

* Contestacoes e recursos administrativos, em especial referente ao NTEP e o
FAP, perante a Previdéncia Social quanto aos nexos de acidentalidade;

* Recurso Administrativo e acoes judiciais de contestacao do FAP (Fator
Acidentario de Prevencao);

* Correcao de enquadramento de SAT (Seguro de Acidente do Trabalho) e RAT
(Riscos Ambientais do Trabalho);

* Defesas Judiciais de acoes regressivas acidentarias.



PREVIDENCIARIO EMPRESARIAL

» Defesas em execucoes fiscais propostas pela Receita Federal do Brasil;

* Recuperacao de contribuicoes sociais indevidamente recolhidas,
compensacoes e parcelamentos;

* Liminares para concessao de Certidoes Negativas de Débito;

* Defesas em processos instaurados pela Previdéncia Social ou Receita Federal
do Brasil, e drgaos de inspecao do trabalho, resultantes de fiscalizacoes;

* Formalizacao de Consultas aos drgaos competentes (Previdéncia Social e
Receita Federal do Brasil);

* Atuacao na defesa dos interesses da empresa em processos movidos por seus
empregados visando a concessao de beneficio acidentario na Justica Estadual;

» Defesa em acoes Coletivas e Civis Pablicas;

* Gerenciamento de Risco Empresarial.



GESTAO

 Elaboracao de PPPs e Laudos Técnicos, com acompanhamento da gestao de
Processamento Administrativo e Judicial destes;

* Certificacao de Tempo de Contribuicao de Empregados ou Participantes de
Plano de Previdéncia Privada para fins de verificacao de estabilidade ou de
acesso a beneficio;

* Pareceres com argumentos de defesa e fundamentacao juridica, para serem
utilizados pelas empresas nas reclamatorias trabalhistas; 180.059.730-1

» Desoneracao da folha de pagamento - afastar a incidéncia de contribuicao
previdenciaria sobre verbas de natureza indenizatoria ou de capital como a
participacao de empregados e socios nos lucros e resultados — PLR;

* Gestao Estratégica no controle de acidentalidade da empresa e
consequéncias;

» Gestao Estratégica de Afastados: reabilitacao profissional e
reenquadramento de beneficio ou categoria profissional;

* Pedido e acompanhamento de emissao de Certidoes Negativas de Débito —
CND;
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ATUACAQ NAS ESFERAS SUPERIORES
E ATUACAO PARLAMENTAR

0 escritorio Lillian Salgado Sociedade de Advogados, também oferece o
trabalho de Sustentacao Oral junto ao Tribunal Superior do Trabalho, Superior
Tribunal de Justica e Supremo Tribunal Federal, despacho com Ministros e
assessores, hem como interlocucao politica no Congresso Nacional,
participacao em audiéncias publicas de interesse da categoria defendida, entre
outras reunioes de abordagens de interesse do contratante.
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